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مقدمة

ا�شتكمالا للإ�شدار  ياأتي  الثاني من دليل الاأطروحات الجامعية وهو  اأن تخرج الاإ�شدار  الب�شرية  الموارد  العامة لتنمية  ي�شر المديرية 

الاأول الذي قامت المديرية بطباعته في عام 2009م, وي�شم هذا الدليل بيانات الر�شائل الجامعية العلمية التي اأنجزها موظفو وزارة التربية 

والتعليم داخل ال�شلطنة وخارجها بمختلف الموؤ�ش�شات التربوية والتعليمية وذلك خدمة للعملية التعليمية التعلمية.

وقد ا�شتمل دليل هذا العام على )188( عنوانا لر�شائل الماج�شتير والدكتوراه التي قدمت في الفترة 1999- 2010 م  والتي لم يت�شمنها 

الدليل ال�شابق, وتم تق�شيم الدليل وفق مجالات الدرا�شة, وفي كل مجال ق�شمت الاأطروحات اإلى اأطروحات عربية , واأطروحات اأجنبية . 

ومن الموؤمل اأن ي�شدي هذا العمل التربوي للباحثين والدار�شين خدمة نافعة؛ اإذ �شيقدم لهم �شورة وا�شحة لما اأنجز في مختلف المجالات 

والتخ�ش�شات, كما �شي�شهل عليهم الح�شول على الدرا�شات من اأماكن تواجدها , و�شتحر�ص المديرية على الم�شي قدما في متابعة ن�شر هذا 

الدليل وتطويره .

المديرية العامة لتنمية الموارد الب�شرية  
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 ملخ�ص دليل الأطروحات الجامعية. 1

 الم�ؤ�شرات العامة. 2
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 2 : الم�ؤ�سرات العامة :

بعد ا�ستعرا�س محتوى دليل عناوين الاأطروحات العلمية كان لا بد من الوقوف عند بع�س الموؤ�سرات ال�سريعة  والتي يمكن ذكر 

الاأهم  منها كما يلي :

يبلغ العدد  الكلي لهذه الأطروحات والتي تم جمعها وتبويبها من خلال  المتوفر منها عدد ) 188 (  اأطروحة ما بين ر�ضائل ماج�ضتير  ودكتوراة. �

بلغ عدد اأطروحات الدكتوراة  )11( اأطروحة بمختلف التخ�ض�ضات و المجالت . �

بلغ عدد اأطروحات الماج�ضتير  )177( اأطروحة بمختلف  التخ�ض�ضات و المجالت. �

 عدد العناوين  التي نوق�ضت باللغة العربية بلغت  )170(عنوانا ،اأما عدد العناوين  التي نوق�ضت باللغة النجليزية ) 18(عنوانا . �

تركزت هذه  الأطروحات في مجال ) مناهج وطرائق التدري�ص بمختلف التخ�ض�ضات ( بواقع ) 57( اأطروحة ، ثم مجال الإدارة بواقع )53(  �

اأطروحة، وتلاها بعد ذلك مجال الدرا�ضات الأكاديمية وبلغت )23( اأطروحة .

جاءت  الدول العربية  على راأ�ص الدول التي ح�ضل فيها الدار�ضون على  اأطروحاتهم الجامعية  حيث بلغ عدد الأطروحات )88( اأطروحة،  اأما  �

بالن�ضبة للدول الأجنبية فقد بلغت  )20( اأطروحة  .

اأن عدد الأطروحات التي اأجيزت في الموؤ�ض�ضات التربوية التعليمية المختلفة داخل ال�ضلطنة في جامعة ال�ضلطان قابو�ص )64(  � تبين من الدليل  

اأطروحة ،وفي جامعة نزوى )10(  اأطروحات بمختلف المجالت .

عدد الذكور حاملي الأطروحات الجامعية يبلغ )115(  فيما بلغ عدد الإناث  )73(داخل وخارج ال�ضلطنة . �

المديرية العامة لتنمية الموارد الب�شرية 





3: مجال الإدارة

3: 1  الأطروحات العربية 

3: 2  الأطروحات الأجنبية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكر�ضعيد بن عي�ضى م�ضلم العوائد1

الإدارة 

التربوية

1999مهام اإدارة المدار�ص

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

الماج�ضتيرظفارذكر�ضالم بن علي بن جمعان اليافعي2

الدارة 

التربوية

تطور ال�ضيا�ضات التربوية في 

التعليم العام في �ضلطنة عمان 

مابين 1970-2001م

2002

جامعة الأزهر-

جمهورية م�ضر 

العربية

3

ابت�ضام بنت محفوظ بن محمد 

الحميدي ال�ضحي

الماج�ضتيرم�ضندماأنثى

الدارة 

التربوية

امكانية تطوير ادارة المدر�ضة 

الثانوية ب�ضلطنة عمان في �ضوء 

مبادي مدخل الدارة الذاتية 

للمدر�ضة

2003

جامعة 

ال�ضلطان 

 قابو�ص-

�ضلطنة عمان

-

الماج�ضتيرظفارذكر�ضالم بن �ضعيد حجيران العمري4

الدارة 

التربوية

مدى ممار�ضة مدير المدر�ضة 

لأدواره الإدارية والإ�ضرافية 

من وجهة نظر المعلمين 

والم�ضرفين التربويين

2003

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

1:3  الأطروحات العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىميمونة بنت يو�ضف العجمي 5

الإدارة 

التربوية

نظام تقويم اأداء مديري 

مدار�ص التعليم العام في

 �ضلطنة عمان : درا�ضة تحليلية

2003

جامعة 

ال�ضلطان 

 قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىزليخه بنت �ضاعد بن محمد المنوري6

الإدارة 

التربوية

اإ�ضراف الزملاء بمدار�ص الحلقة 

الولى من التعليم الأ�ضا�ضي ببع�ص 

المناطق التعليمية ب�ضلطنة عمان : 

ت�ضور مقترح

2004

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكريو�ضف بن احمد الخرو�ضي7

الإدارة 

التربوية

درجة تطبيق الجودة ال�ضاملة 

في مدار�ص التعليم ال�ضا�ضي 

في �ضلطنة عمان كما يت�ضورها 

مديرو المدار�ص

2004

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىرحمة بنت جمعه بن �ضليمان الناعبي 8

الإدارة 

التربوية

دور البحث التربوي في الممار�ضة 

الإدارية بالموؤ�ض�ضة التعليمية في 

�ضلطنة عمان

2005

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكركامل بن احمد عو�ص الراعي9

الإدارة 

التربوية

تقدير فاعلية اأداء الموجهين 

الإداريين في مدار�ص التعليم 

الأ�ضا�ضي من وجهة نظرهم 

ومدراء المدار�ص

2006

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

الدكتوراةظفاراأنثى�ضمية بنت �ضعيد اأحمد البرعمي10

الإدارة 

التربوية

تقييم البرامج الأكاديمية 

لمرحلة البكالوريو�ص في جامعة 

ال�ضلطان قابو�ص من وجهة نظر 

اأع�ضاء هيئة التدري�ص والطلبة

2006

الجامعة 

الأردنية-

المملكة الردنة 

الها�ضمية

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىرياء بنت محمد بن عامر الرجيبي 11

الإدارة 

التربوية

تطبيق خطوات مدخل الإدارة 

بالقيم في مدار�ص التعليم 

الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان من 

وجهة نظر مديري المدار�ص 

وم�ضاعديهم والمعلمين الأوائل

2006

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىفتحيه بنت محمد بن عبدالله العوي�ضي 12

الإدارة 

التربوية

واقع اإدارة ال�ضلامة المدر�ضية

 في مدار�ص التعليم العام 

 ال�ضفوف )12-10( 

ب�ضلطنة عمان

2006

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىنعيمة بنت حمد بن مهنا البكري 13

الإدارة 

التربوية

واقع التعلم التنظيمي بمدار�ص 

التعليم الحكومي ب�ضلطنة

 عمان ومعوقات تحقيقه 

2006

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

اأ�ضول التربيةالماج�ضتيرظفارذكر�ضعيد بن بخيت علي المهري14

ت�ضورة مقترح لإعداد طلاب 

كليات التربية ب�ضلطنة عُمان في 

�ضوء التغيرات العلمية المعا�ضرة

2006

جامعة الأزهر 

جمهورية

م�ضر العربية

الماج�ضتيرظفارذكرعدنان بن بخيت محمد ال�ضليمي15

تربية

عامة

2007الإدارة الفاعلة

وادي النيل-

الجمهورية 

ال�ضودانية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكراأحمد بن �ضليم بن بن محمد ال�ضبيبي16

الإدارة 

التربوية

المعوقات الإدارية للا�ضتخدام 

الفعال للحا�ضب الآلي بمدار�ص 

التعليم الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان 

وا�ضاليب التغلب عليها

2007

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية 

م�ضر العربية

 مكتبة المكتب 

الفني للدرا�ضات 

والتطوير ومكتبة 

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص

الماج�ضتيرم�ضندمذكرعادل بن علي بن محمد ال�ضحي17

الدارة 

التربوية

فل�ضفة ريا�ص الطفال في 

�ضلطنة عمان

2007

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

-
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكر�ضعيد بن اأحمد �ضعيد قطميم المرهون18

الدارة 

التربوية

المناخ التنظيمي في مدار�ص 

محافظة ظفار

2007

جامعة اليرموك-

المملكة 

الأردنية الها�ضمية

الماج�ضتيرالداخليةاأنثىعائ�ضة بنت عبدالله بن حمد الفار�ضي19
الإدارة 

التربوية

واقع التمكين الوظيفي للمراأة 

العمانية في وزارة التربية 

والتعليم ب�ضلطنة عمان

2008

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرظفاراأنثىمنى بن اأحمد بن محمد الغ�ضاني20
اإدارة 

الجودة

اأثر ا�ضتخدام اإدارة الجودة

 ال�ضاملة على التوجيه المهني

وتاأثير ذلك على �ضوق 

العمل العماني

2008

الدكتوراةظفارذكرعادل بن عو�ص محاد الح�ضري21
الإدارة 

التربوية

ت�ضور مقترح لتطوير الإدارة 

المدر�ضية للتعليم الأ�ضا�ضي 

في �ضوء مدخل اإدارة الجودة 

ال�ضاملة

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكر�ضالم بن عبود �ضعيد العريبي22

الإدارة 

التربوية

دور الإدارة المدر�ضية في الحد 

من الهدر التربوي بمدار�ص 

التعليم مابعد الأ�ضا�ضي في 

�ضلطنة عمان

2008

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

الماج�ضتيرظفارذكرح�ضن بن م�ضلم �ضعيد المرهون23

اإدارة

الجودة

اأثر تحفيز العاملين في

 الأن�ضطة التربوية

2008

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل البحري-

جمهورية م�ضر 

العربية

الماج�ضتيرظفارذكرفي�ضل بن فهد عبدالعزيز العليان24

اإدارة

 الجودة

معوقات تطبيق اإدارة الجودة

في مدار�ص محافظة ظفار

2008

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية م�ضر 

العربية

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىنادية بنت عبدالله بن احمد الكندي25

الإدارة 

التربوية

متطلبات تطبيق اإدارة المعرفة 

في جامعة ال�ضلطان قابو�ص 

)درا�ضة ميدانية(

2008

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرخمي�ص بن عبدالله بن خمي�ص العبري26

الإدارة 

التربوية

تفعيل اإدارة الوقت لدى مدراء 

مدار�ص الحلقة الثانية من 

التعليم الأ�ضا�ضي في منطقة 

الباطنة ب�ضلطنة عمان

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-جمهورية 

م�ضر العربية

اأنثىر�ضية بنت �ضليمان بن نا�ضر الحب�ضي27

ال�ضرقية

�ضمال

الماج�ضتير

الإدارة 

التربوية

واقع ممار�ضات القيادة 

الأخلاقية في مدار�ص التعليم 

الأ�ضا�ضي ال�ضفوف ) 10-5( 

ب�ضلطنة عمان

2009

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكريعقوب بن محمد بن حمد الم�ضكري28

ال�ضرقية

�ضمال

الماج�ضتير

الإدارة 

التربوية

درجة م�ضاركة المعلمين في �ضنع 

القرار التربوي من وجهة نظر 

مديري المدرا�ص والمعلمين واأثرها 

في الر�ضا الوظيفي بمدار�ص 

التعليم الأ�ضا�ضي في �ضلطنة عمان 

2009

الجامعة 

الخا�ضة- 

الجمهورية 

التون�ضية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكراأحمد بن عبدالله بن علي المجيني29

 الباطنة

جنوب

الماج�ضتير

الإدارة 

التربوية

دور الإدارة المدر�ضية في تنمية 

علاقة المدر�ضة بالمجتمع المحلي 

في مدار�ص الحلقة الثانية 

من التعليم الأ�ضا�ضي بمنطقة 

الباطنة جنوب ب�ضلطنة عمان

2009
جامعة القدي�ص 

يو�ضف - بيروت

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

30

نيلة بنت عبدالله بن

 خمي�ص الخرو�ضي

الماج�ضتيرم�ضقط اأنثى

الإدارة 

التربوية

ت�ضور مقترح لتطوير اأداء 

مدار�ص الحلقة الأولى  من 

التعليم الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان 

في �ضوء تطبيق نظام المحا�ضبية

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكرحمد بن �ضالم بن �ضعيد النعماني 31

ال�ضرقية 

�ضمال

الماج�ضتير

الإدارة 

التربوية

اأ�ضباب غياب المعلمين في 

المنطقة ال�ضرقية ب�ضلطنة

 عمان من وجهة نظرهم

2009

جامعة موؤتة-

المملكة الردنة 

الها�ضمية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر�ضيف بن حمد بن عبد الله الحرا�ضي32

الإدارة 

التربوية

مدى تطبيق بع�ص مبادئ اإدارة 

الجودة ال�ضاملة في الإدارة

 التعليمية في مدار�ص التعليم 

الأ�ضا�ضي – درا�ضة تحليلية و�ضفية

2009

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةذكر�ضليمان بن علي بن �ضالم المقر�ضي 33

الإدارة 

التربوية

ا�ضتراتيجية مقترحة لتفعيل 

دور القيادات المدر�ضية في 

اكت�ضاف ورعاية المواهب 

الطلابية بمدار�ص التعليم 

الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان في 

�ضوء خبرات بع�ص الدول

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرال�ضرقية جنوباأنثى�ضالمة بنت محمد بن مبارك العلوي34

الإدارة 

التربوية

ا�ضهام البحث التربوي في 

تطوير الدارة التربوية 

ب�ضلطنة عمان من وجهة نظر 

الباحثين والممار�ضين

2009

جامعة

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىوا�ضحة بنت بدر بن عبدالله اآل ثاني35

الإدارة 

التربوية

تطوير برنامج اعداد المعلم في 

كلية التربية بجامعة ال�ضلطان 

قابو�ص في �ضوء الدور الداري 

المتوقع منه في �ضلطنة عمان

2009

جامعة

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةذكرحكم بن �ضالم بن حكم الفار�ضي36

الإدارة 

التربوية

تفعيل الت�ضال بين مدير 

المدر�ضة والم�ضرف التربوي 

بمدار�ص التعليم ال�ضا�ضي في 

�ضلطنة عمان

2009

جامعة

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةاأنثىن�ضراء بنت علي بن عبيد العبرية37

الإدارة 

التربوية

واقع الممار�ضات الإدارية لمديري 

مدار�ص التعليم الأ�ضا�ضي 

ب�ضلطنة عمان في �ضوء متطلبات 

مدر�ضة الم�ضتقبل

2009

جامعة

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالداخليةذكرعي�ضى بن خلف بن �ضالم التوبي 38

الإدارة 

التربوية

ت�ضور مقترح لتنمية �ضلوكيات 

المواطنة التنظيمية لدى 

القائمين على العملية ال�ضرافية 

التربوية في �ضلطنة عمان 

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

الب�ضرية

الدكتوراةظفارذكرم�ضلم بن علي العبد الم�ضهلي39

الإدارة 

التربوية

اإ�ضتراتيجية مقترحة للتنمية 

المهنية للقيادات الإدارية

 بوزارة التربية والتعليم

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

الماج�ضتيرظفارذكراأحمد بن �ضالم بخيت الح�ضري40

الدارة 

التربوية

مدى فاعليةنظام تطوير الأداء 

المدر�ضي من وجهة نظر 

المعلمين بمحافظة ظفار

2009

جامعة موؤتة-

المملكة الردنة 

الها�ضمية

الماج�ضتيرظفارذكرعلي بن �ضعيد على البرعمي41

الإدارة 

التربوية

مدى فاعلية نظام تقويم 

وتطوير الأداء المدر�ضي في 

الحلقة الأولى من التعليم 

الأ�ضا�ضي في �ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفاراأنثىمنى بنت  علي اأحمد الكثيري42

اإدارة 

الجودة

اإمكانية تطبيق ثقافة اإدارة 

الجودة ال�ضاملة في مدار�ص 

�ضلالة بمحافظة ظفار

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية م�ضر 

العربية

الماج�ضتيرظفارذكر�ضعيد بن �ضالم اأحمد البرعمي43

اإدارة 

الجودة

مدى اإمكانية تطبيق اإدارة 

الجودة ال�ضاملة في الإدارة 

التعليمية بمكتب الإ�ضراف 

التربوي برخيوت

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية 

م�ضر العربية

الماج�ضتيرظفاراأنثىعزوة بنت �ضهيل بن م�ضلم الرا�ضدي44

اإدارة 

الجودة

تطبيق اإدارة الجودة في 

حل م�ضاكل تعامل المعلم مع 

الم�ضتجدات التربوية

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية 

م�ضر العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكر�ضالم  بن �ضهيل علي الكثيري45

اإدارة 

الجودة

تحديات تطبيق اإدارة الجودة 

في كليات العلوم التطبيقية

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية 

م�ضر العربية

اإدارة الجودةالماج�ضتيرظفارذكر�ضالم بن ح�ضن علي ك�ضوب46

ا�ضتخدامات اآليات الجودة 

ال�ضاملة في رفع كفاءة 

القيادات التعليمية في ظفار

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية م�ضر 

العربية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرمحمد بن عي�ضى بن حمد البلو�ضي47

الإدارة 

التربوية

العوامل الموؤثرة في الر�ضا 

الوظيفي لمعلمي الباطنة جنوب 

-

اأنثىاأمينة بنت �ضيف بن علي الهادي48

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

الدارة 

التربوية

درا�ضة تقويمة للادارة الذاتية في 

المدار�ص الطبقة لها ب�ضلطن عمان 

في �ضوء خبرات بع�ص الدول

2009

جامعة

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد  الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الدكتوراةالداخليةذكرنا�ضر بن �ضيف بن محمد الزكواني49

الإدارة 

التربوية

تطوير ادارة المجمعات 

الريا�ضية ب�ضلطنة عمان في 

�ضوء ادارة الجودة ال�ضاملة

2010

جامعة

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد  الب�ضرية

الدكتوراةظفارذكرحفيظ بن �ضالم محمد الكاف50

الإدارة 

التربوية

درجة توفر متطلبات مجتمع 

المعرفة بجامعات �ضلطنة عمان 

من وجهة نظر القادة الأكادميين 

واأع�ضاء هيئة التدري�ص

2010

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية



المديرية العامة لتنمية الموارد الب�شرية

اإ�شدارات التخطيط التربوي وتنمية الموارد الب�شرية

23

الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكرح�ضن بن علي بن �ضعيد المو�ضوي1

الباطنة

�ضمال

الماج�ضتير

اإدارة

 الأعمال

 commercial banking:
 a study on customer’s

satisfaction and 
preferences in Oman

2008

جامعة بينري-

ماليزيا

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةذكر �ضالم بن حمود بن نا�ضر الجابري2

الإدارة 

التربوية

 Supervisory
 behavior and its

  relationship with
  teachers› teaching
  performance, work
 motivation  and job

 satisfaction in Oman

جامعة ماليزيا2009

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرظفاراأنثىنور بنت عبدالله علي الكاف3

الإدارة 

التربوية

What Are The 
English Supervisors 
Perceptions Of Their 
Roles In Supporting 
English Teachers In 

Dhofar Region?

جامعة ماليزيا2009

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

1:3  الأطروحات الأجنبية





4: المناهج وطرائق التدري�ص

4: 1  الأطروحات العربية 

4: 2  الأطروحات الأجنبية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىليلى بنت اأحمد النجار1

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

تقويم اأداء معلمي الجغرافيا 

في المرحلة الثانوية في �ضوء 

المهارات التدري�ضية من وجهة 

نظر الطلبة

2001

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرخليفة بن علي الكلباني2

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

فاعلية برنامجي التربية العملية 

بجامعة ال�ضلطان قابوي وكليات 

التربية في اإك�ضاب الخريجين 

مهارات تدري�ص التاريخ

2001

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرظفارذكر�ضالم بن محمد احمد ال�ضعدوني3

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

التربية 

ال�ضلامية

مدى اكت�ضاب طلاب المرحلة 

الثانوية بمعاهد العلوم 

الإ�ضلامية للمفاهيم الفقهية

2002

جامعة 

�أ�سيوط-

جمهورية 

م�ضر العربية

الماج�ضتيرظفارذكراأحمد بن �ضالم جمعان الراعي4

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

التربية 

الإ�ضلامية

مدى ا�ضتخدام معلمي التربية 

الإ�ضلامية للو�ضائل التعليمية 

في المرحلة العدادية من وجهة 

نظر المعلمين والم�ضرفين

2003

جامعة 

اليرموك-

المملكة 

الأردنية 

الها�ضمية

1:4  الأطروحات العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىهاجر بنت حمود بن �ضعيد المعولي 5

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

تقويم مدى اتقان طالبات 

المرحلة الثانوية في �ضلطنة 

عمان مهارات 

القراءة الجهرية

2003

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرجمعة بن خمي�ص بن ثني الها�ضمي 6

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

م�ضتوى المعلومات البيئية لدى 

طلبة كلية التربية بجامعة 

ال�ضلطان قابو�ص وعلاقته 

باأتجاهاتهم نحو البيئة

2003

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثى�ضلامة بنت �ضعيد البدري 7

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

اثر طبيعة الم�ضالة الهند�ضية 

على اأداء طالبات المرحلة 

الإعدادية لها وانتقال اأثر 

تعلمها

2003

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىرابعة بنت هلال بن مبارك المقبالي 8

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

التربية 

ال�ضلامية

مقا�ضد ال�ضريعة الإ�ضلامية 

الواجب توافرها في محتوى 

كتب التربية الإ�ضلامية لمرحلتي 

التعليم الأ�ضا�ضي والثانوي

2004

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفاراأنثىوفاء بنت حاج اأحمد مبارك المهري9

مناهج 

وطرائق 

التدري�ص

اأثر برنامج كورت في تنمية 

قدرات التفكير البتكاري لدى 

طالبات ال�ضف العا�ضر

 ب�ضلطنة عمان

2005

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرم�ضندمذكرعبدالغفور بن محمد بن دود الظهوري10

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

اثر ا�ضتخدام ا�ضتراتيجيات 

الكت�ضاف ال�ضتقرائي 

والكت�ضاف ال�ضتدللي 

وال�ضرح على اكت�ضاب الطلاب 

للتعميمات الجبرية

2005

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

-

الماج�ضتيرظفارذكرمحمد بن �ضالم محمد الغ�ضاني11

 مناهج

 وطرق 

التدري�ص

تطوير الختبارات التحريرية 

في مادة الدرا�ضات الجتماعية 

لتلاميذ المرحلة العدادية في 

�ضلطنة عمان في �ضوء اأهداف 

تدري�ضها

2006

جامعة 

القاهرة-

جمهورية 

م�ضر العربية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرعبدالله بن حمد الغافري 12

 مناهج 

وطرق 

التدري�ص

تقويم فاعلية اأدوات التقويم 

التكويني الم�ضتمر الم�ضتخدمة 

في مادة التربية الإ�ضلامية في 

الحلقة الثانية من التعليم

2006

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىاأحلام بنت اأحمد بن محمد الزدجالي 13

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص العلوم

معتقدات معلمي العلوم عن 

التدري�ص في �ضوء النظرية 

البنائية وعلاقتها بالممار�ضات 

ال�ضفية

2006

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

-

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرعي�ضى بن خلف بن �ضالم الحمداني 14

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

تحليل �أنماط �لتفاعل �للفظي 

ال�ضفي لمعلمي الدرا�ضات 

الجتماعية في مدار�ص التعليم 

الأ�ضا�ضي

2006

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثى�ضريفة بنت نا�ضر بن محمد الحرا�ضي15

 مناهج

 وطرق 

التدري�ص

تحليل طبيعة واأنواع التغذية 

الراجعة ال�ضفهية من المعلم 

لطلابه ) باللغة النجليزية(

2007__

ذكرابرهيم بن �ضليمان بن �ضعيد ال�ضقري 16

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

التربية 

الإ�ضلامية

مدى تمكن معلمي التربية 

ال�ضلامية ومعلماتها بالحلقة 

الثانية من التعليم ال�ضا�ضي 

في محافظة م�ضقط من تلاوة 

القراآن الكريم وتجويده

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

 قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكر�ضليمان بن عبدالله بن حامد البلو�ضي17

الباطنة

�ضمال

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

تقويم كفايات معلمي اللغة 

العربية وانعكا�ضاتها على 

تح�ضيل طلاب ال�ضف الثاني 

ع�ضر في منطقة الباطنة �ضمال 

ب�ضلطنة عمان

2008

جامعة القدي�ص 

يو�ضف - بيروت

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرمختار بن محمد بن حمدان ال�ضالمي18

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

دور الأن�ضطة التربوية اللا�ضفية 

في تنمية مواهب طلبة الحلقة 

الثانية من التعليم الأ�ضا�ضي في 

�ضلطنة عمان

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرحمد بن جمعه بن �ضليمان الريامي19

 مناهج

 وطرق 

التدري�ص

درجة التزام معلمي ال�ضهادة 

العامة بمعايير بناء 

الختبارات التح�ضيلية المتبعة 

في �ضلطنة عمان

2008

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر�ضامي بن خاطر بن مكتوم المزروعي20

مناهج 

وطرائق 

التدري�ص 

فعالية برنامج كمبيوتري قائم على 

النظرية البنائية في تح�ضيل طلاب 

ال�ضف التا�ضع للتعليم الأ�ضا�ضي 

لمادة تقنية المعلومات واتجاهاتهم 

نحو المادة ب�ضلطنة عمان

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكر احمد بن �ضام�ص بن حمد الذهلي21

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

اأثر التدري�ص با�ضتخدام الألعاب 

الريا�ضية المحو�ضبة على 

تح�ضيل طلبة الثالث الأ�ضا�ضي 

واتجاهاتهم نحو الريا�ضيات

2008

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرال�ضرقية �ضمالذكرخالد بن �ضعيد بن محمد الرا�ضدي 22

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

الأخطاء ال�ضائعة لدى تلاميذ 

ال�ضف الحادي ع�ضر بالمنطقة 

ال�ضرقية �ضمال �ضلطنة عمان 

قي درا�ضتهم للجبر والحتمالت 

: اأ�ضبابها واقتراحات علاجها 

والوقاية منها

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

23

اآمنة بنت محمد بن عبد اللطيف بن 

علي بن خلفات بيت فتح 

الماج�ضتيرظفاراأنثى

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

 العلوم

ت�ضميم موقع تعليمي على

�ضبكة النترنت في �ضوء 

احتياجات معلمي العلوم 

بالحلقة الولى من التعليم 

ال�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان 

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

24

يعقوب بن �ضليمان بن عبدالله 

الرا�ضدي

الماج�ضتيرال�ضرقية �ضمالذكر

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

مدى فاعلية ا�ضتعمال برنامج 

محو�ضب تدري�ص مو�ضوعات 

النحو المقررة لل�ضف الثامن 

الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان

2008

جامعة القدي�ص 

يو�ضف -

 بيروت

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرم�ضندمذكريو�ضف بن اأحمد بن عبدالله المدحاني25

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

فاعلية التدري�ص با�ضتخدام 

برنامج الكورت في تح�ضيل 

طلبة ال�ضف الحادي ع�ضر في 

البلاغة واتجاههم نحوها 

2008

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

-

الماج�ضتيرظفاراأنثىنداء بنت علي بن محمد مقيبل26

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

اأثر تعليم الحتمالت 

با�ضتخدام محاكاة الحا�ضوب 

على التفكير الحتمالي لدى 

الطلبة واتجاهاتهم نحو 

الحتمالت

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

الماج�ضتيرظفارذكراأحمد بن �ضعيد محمد الم�ضيخي27

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

 العلوم

اأثر برمجية حا�ضوبية في 

التح�ضيل بم�ضتويات عليا في 

مادة الفيزياء لدى طلبة ال�ضف 

الحادي ع�ضر في �ضلطنة عمان

2008

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

اأنثىثريا بنت مهنا بن نا�ضر العبرية28

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

م�ضتوى تمكن الطلبة المعلمين 

ب�ضعبة الدرا�ضات الجتماعية 

بكلية التربية بجامعة ال�ضلطان 

قابو�ص من مهارات فهم الخريطة

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

29

خولةبنت اأحمد بن عبد المجيد 

الن�ضارية 

الماج�ضتيرم�ضقطاأنثى

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

اتجاهات طلبة ال�ضف 

العا�ضر من التعليم ال�ضا�ضي 

ب�ضلطنة عمان نحو الدرا�ضات 

الجتماعية 

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرم�ضقطاأنثىخزينة بنت م�ضلم بن من�ضور الرحبية30

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

مدى ت�ضمن كتب الدرا�ضات 

الجتماعية لل�ضفوف )12-3(

في �ضلطنة عمان لمفاهيم

 حقوق الن�ضان

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

31

علي بن عبد الح�ضين بن ابراهيم 

العجمي

الماج�ضتيرالباطنة �ضمال ذكر

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

فاعلية وحدة درا�ضية

 مقترحة في الدرا�ضات 

الجتماعية في تنمية الوعي 

ال�ضيا�ضي لدى طلاب ال�ضف 

الحادي ع�ضر  في �ضلطنة عمان

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفاراأنثىابت�ضام بنت عبدالله علي اليافعي32

 مناهج

 وطرق 

التدري�ص

مهارات التقويم الم�ضتمر لدى 

معلمات اللغة العربية بالحلقة 

الأولى من التعليم الأ�ضا�ضي 

ب�ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

اأنثىموزة بنت �ضالم  بن محمد الها�ضمي33

ال�ضرقية

جنوب

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

درجة ممار�ضة معلمات الحلقة 

الأولى في �ضلطنة عمان منحى 

اللغة الكلي في المواقف ال�ضفية 

لتعليم اللغة العربية

2009

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكر ماجد بن حمد بن خمي�ص العلوي34

ال�ضرقية

جنوب

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

ا�ضتراتيجيات الحمل على غير 

الظاهر عند المحدثين - علي 

حرب �أنموذجا

2009

جامعة

 ال�ضارقة 

- الإمارات 

العربية 

المتحدة

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكرماجد بن نا�ضر بن خلفان المحروقي35

ديوان عام 

الوزراة 

الدكتوراة

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

فاعلية برنامج مقترح في 

الأن�ضطة المرتبطة بالدر�ضات 

الجتماعية لتنمية الوعي بحقوق 

الطفل لدى تلاميذ مرحلة 

التعليم الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرال�ضرقية �ضمالذكر �ضعيد بن من�ضور بن نا�ضر الحارثي36

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص

 العلوم

 م�ضتوى فهم معلمي علوم 

الحلقة الثانية ب�ضلطنة عمان 

لمنحى العلم والتكنولوجيا 

والمجتمع والبيئة وعلاقته 

باتجاهاتهم نحو تدري�ص العلوم

2009

جامعة 

اليرموك-

المملكة 

الأردنية 

الها�ضمية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتير م�ضقطاأنثى رو�ضة  بنت نا�ضر بن �ضالم الح�ضني37

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

اأثر برمجية حا�ضوبية في تنمية 

مهارات العرو�ص لدى طلبة 

اللغة العربية بجامعة ال�ضلطان 

قابو�ص

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكر �ضعيد بن علي بن ها�ضل اليعربي38

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

التربية 

الإ�ضلامية

معايير تطوير منهاج الثقافة 

الإ�ضلامية لمرحلة ما بعد 

الأ�ضا�ضي ، ومدى توافرها في 

منهاج  ال�ضف الثاني ع�ضر ، 

من وجهة نظر م�ضرفي المادة 

ومعلميها

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةذكرعلي بن �ضيخان بن تعيب ال�ضعفوري39

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

اأثر الألعاب المحو�ضبة في 

اكت�ضاب طالب ال�ضف ال�ضابع 

الأ�ضا�ضي مهارات العمليات 

الح�ضابية الأربع على مجموعة 

الأعداد ال�ضحيحة 

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية 

م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكر�ضالم بن �ضعيد بن �ضلام الهنائي40
ديوان عام 

الوزراة 
الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

تقويم اأن�ضطة كتاب اللغة 

العربية ) الموؤن�ص ( لل�ضف 

الثاني ع�ضر في �ضوء مهارات 

التقكير الناقد

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرم�ضقطاأنثى �ضلوى بنت عبدالأمير بن �ضلطان41

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

ال�ضعف في مهارات الكتابة 

لدى تلاميذ الحلقة الأولى من 

التعليم الأ�ضا�ضي في محافظة 

م�ضقط : مظاهره واأ�ضبابه

2009
جامعة القدي�ص 

يو�ضف - بيروت

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرظفارذكر  يو�ضف بن اأحمد بن بخيت البرعمي42

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

فاعلية برنامج مقترح 

با�ضتخدام الحا�ضوب في تنمية 

المهارات الريا�ضية واأثره على 

التح�ضيل لدى تلاميذ ال�ضف 

الرابع الأ�ضا�ضي بمحافظة ظفار 

ب�ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

اأنثىفاطمة بنت عبدالله بن علي الحمادي43

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

العلوم

المعرفة البيئية لدى معلمي 

العلوم في �ضلطنة عمان

2009

جامعة 

اليرموك-

المملكة 

الأردنية 

الها�ضمية

 مكتبة 

المكتب الفني 

للدرا�ضات 

والتطوير 

ومكتبة جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكرمحمد بن عبدالله بن �ضيف النوفلي44

ديوان عام 

الوزراة 

الدكتوراة

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

انطباعات معلمي الدرا�ضات 

الجتماعية حول اأهداف 

ومحتوى الدرا�ضات

 الجتماعية في �ضلطنة عمان

2009

جامعة 

جنوب الينوى 

الأمريكية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةذكر�ضاعد بن �ضعيدبن �ضاعد الغافري 45

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

التمثيل الهند�ضي للم�ضكلة 

الريا�ضية لدى طلبة ال�ضف 

التا�ضع الأ�ضا�ضي وعلاقته 

بتفكيرهم الهند�ضي 

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةاأنثىانذار بنت علي بن عبدالله المنذري46

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

فاعلية ا�ضتخدام ا�ضتراتيجية حل 

الم�ضكلات في تدري�ص الريا�ضيات 

على التح�ضيل وتنمية مهارة 

الح�ضاب الذهني لدى تلاميذ 

ال�ضف الول ال�ضا�ضي

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية 

م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىجميلة بنت �ضيف بن �ضالم البحري47

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الريا�ضيات 

الح�ص العددي لدى طالبات 

ال�ضف ال�ضاد�ص الأ�ضا�ضي 

وعلاقته باأدائهن الح�ضابي

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفاراأنثى�ضناء بنت ح�ضن محمد الحريزي48

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

العربية  

فاعلية برنامج لمعالجة ال�ضعف 

القرائي لدى تلاميذ الحلقة 

الأولى من التعليم الأ�ضا�ضي 

ب�ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية 

م�ضر العربية

الماج�ضتيرالداخليةذكرمحمد بن عبدالله بن محمد العزري49

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

التربية 

ال�ضلامية

واقع توظيف معلمي التربية 

ال�ضلامية لطرق التدري�ص 

لل�ضفوف)5-10( من التعليم 

ال�ضا�ضي

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

اأنثىعلية بنت خليفة بنت �ضالم الها�ضمية50

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

التربية 

ال�ضلامية

مدى ت�ضمين مفاهيم التربية 

ال�ضلامية في كتب التربية 

ال�ضلامية للحلقة الثانية من 

التعليم ال�ضا�ضي وم�ضتوى 

اكت�ضاب الطلبة لها

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىبدرية بنت جمعة بن محمد البلو�ضي 51

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص 

الدرا�ضات 

الجتماعية

اأثر القرارات الخارجية على 

التح�ضيل وبقاء اأثر التعلم في 

مادة التاريخ لل�ضف الثاني 

الثانوي 

-

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

التربيةالماج�ضتيرظفارذكر�ضاكر بن حامد محمد الح�ضان1

The Correlation 
Between Learn-

ers Needs and their 
Motivation Towards 

L2 Learning: Examin-
ing the Attitudes Of 
Omani BE Grade 8 

Learners

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر�ضيف بن خلفان بن عبدالله الكندي2

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

الإنجليزية  

 THE
 EFFECTIVNESS OF
 PAIR AND GROUP

 FEEDBACK ON
 THE WRITING

 PERFORMANCE OF
 EFL STUDENTS IN

OMAN

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرالظاهرةذكرعبدالله بن خمي�ص بن غميل ال�ضكري3

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

الإنجليزية  

 The Role of Lexical
 Chains in refelecting

Text Boundaries
2008

 جامعة 

ليفربول 

-المملكة 

المتحدة

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

1:4  الأطروحات الأجنبية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرال�ضرقية جنوبذكرخالد بن خليفة العريمي4

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

الإنجليزية  

 The Role of  of› 
 English supervisor in
  developing teachers

 professional
 development and
 trheir performance
 in basic education
 schools in  Oman
 from the teacher›s

point of view

2009

 الجامعة 

الأوروبية - 

قبر�ص

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرال�ضرقية جنوبذكر�ضالح بن �ضالم بن محمد الغنبو�ضي5

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

الإنجليزية  

 teachers› perception
 of curriculum

 supervision of the
 English language in

Oman

جامعة ماليزيا2009

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرزهران بن محمد بن �ضيف ال�ضبحي6

مناهج 

وطرائق 

تدري�ص اللغة 

الإنجليزية  

 Reflective Teaching
 in ESL alasroon
 Aproposd modle

 to develop teacher
 aducation programs

in Oman

ا�ضتراليا-
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 5: الأطروحات

في مجال التربية الخا�شة
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىرحمه بنت نا�ضر بن علي بني عرابه1

�ضعوبات 

التعلم

�أنماط �ل�سيطرة �لمخية لدى 

التلاميذ ذوي �ضعوبات التعلم 

في �ضلطنة عمان 

2005

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرظفاراأنثىفاطمة بنت عو�ص خمي�ص البدر2

التربية 

الخا�ضة

منهج مقترح في الريا�ضيات 

للتلاميذ ذوي التخلف العقلي 

في ال�ضفوف الأربعة الأولى 

من التعليم في �ضوء 

التجاهات العالمية المعا�ضرة

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية 

م�ضر العربية

3

رقية بنت ح�ضن بن محمد ح�ضون 

ال�ضحي

الماج�ضتيرم�ضندماأنثى

التربية 

الخا�ضة

فعالية بع�ص الن�ضطة اللغوية 

القائمة على البنائية في علاج 

�ضعوبات التعلم والقراءة لدى 

تلاميذ ال�ضفين الثاني والثالث 

ال�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

-

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىهبة بنت فري�ص بن جمعة البو�ضعيدي4

�ضعوبات 

التعلم

فاعلية برنامج محو�ضب

 لتنمية التح�ضل لدى الطلبة 

المعاقين �ضمعيا ب�ضلطنة عمان

-

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

1:5  الأطروحات العربية
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 6: الأطروحات

في مجال تقنيات التعليم

6: 1  الأطروحات العربية 

6: 2  الأطروحات الأجنبية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكرنا�ضر بن محمد احمد باعوين1

تقنيات 

التعليم

العتبارات المهمة لإنجح بيئة 

التعليم الإلكتروني

2003

الجامعة 

الإ�ضلامية 

العالمية-

ماليزيا

الماج�ضتيرظفارذكرحامد بن عبدالله �ضالم ال�ضمين2

تقنيات 

التعليم

واقع ا�ضتخدام مراكز م�ضادر 

التعلم بمدار�ص التعليم 

الأ�ضا�ضي الحلقة الأولى من 

وجهة نظر المعلمات

2005

جامعة 

اليرموك-

المملكة

 الأردنية 

الها�ضمية

3

عبدالواحد بن اأحمد بن عبدالله 

البلو�ضي

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر

تقنيات 

التعليم

جدوى ا�ضتخدام الإنترنت في 

مراكز م�ضادر التعلم من

 وجهة نظر العاملين بها:

منطقة جنوب الباطنة 

�لتعليمية نموذجا

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرم�ضندماأنثىعائ�ضة بنت محمد بن خلفان المدحاني4

تقنيات 

التعليم

اإمكانية ان�ضاء مكتبة رقمية في 

راكز م�ضادر التعلم بمدار�ص 

�ضلطنة عمان من وجهة 

نظر اخ�ضائيي هذه المراكز 

والم�ضوؤولين عنها

2008

جامعة 

اليرموك-

المملكة

الأردنية 

الها�ضمية

-

1:6  الأطروحات العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكرنا�ضر بن را�ضد بن محمد الرا�ضبي5

ديوان عام 

الوزارة

الماج�ضتير

تقنيات 

التعليم

واقع تطبيق ا�ضتراتيجية التعلم 

التعاوني في مراكز م�ضادر 

التعلم من وجهة نظر المعلمين 

في مدار�ص الحلقة الثانية من 

التعليم الأ�ضا�ضي في المنطقة 

ال�ضرقية جنوب في �ضلطنة عُمان

2008

الجامعة 

الأردنية

المملكة 

الأردنية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكر في�ضل بن علي بن نا�ضر البو�ضعيدي6

ال�ضرقية

 �ضمال

الماج�ضتير

تقنيات 

التعليم

واقع ا�ضتخدام تكنولوجيا 

التعليم ومراكز م�ضادر التعلم  

بمدار�ص التعليم الأ�ضا�ضي 

ب�ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرظفارذكرعمر بن �ضعيد فرج عكعاك7

تقنيات 

التعليم

اإ�ضتخدام تقنية المعلومات 

كاأداة لرفع جودة التعليم

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية

 م�ضر العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرال�ضرقية �ضمالذكر�ضليم بن �ضهيل الحاب�ضي1

تقنيات 

التعليم

 The Readiness of
 Omani Teachers in

  Al-Mudhaibi Region
for E - learning

2006

جامعة ليدز-

بريطانيا

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالداخليةذكرهلال بن عبدالله بن علي العلوي2

تقنيات 

التعليم

 E-community
 system for master

 of information
 technology students

)) MIT

2008

جامعة ماليا- 

ماليزيا

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

1:6  الأطروحات الأجنبية
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 7: الأطروحات

في مجال الم�ارد الب�شرية

7: 1  الأطروحات العربية 

7: 2  الأطروحات الأجنبية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكرعمر بن �ضالم اأحمد الروا�ص1

الموارد 

الب�ضرية

اإدارة الموارد الب�ضرية

 )التعمين في القطاع الخا�ص(

2003

بورموت-

بريطانيا

الماج�ضتيرم�ضندمذكرخالد بن محمد بن دروي�ص ال�ضحي2

الموارد 

الب�ضرية

الحتياجات التدريبية لمديري 

المدار�ص لعملية التخطيط 

المدر�ضي في �ضلطنة عمان من 

وجهة نظرهم ونظر الموجهين

2004

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

-

الماج�ضتيرظفارذكرعو�ص بن فرج �ضالم عبدون3

الموارد 

الب�ضرية

تقدير موجهي ومديري 

التعليم الأ�ضا�ضي في محافظة 

ظفار ب�ضلطنة عمان لدرجة 

الحاجة اإلى برامج التدريب 

اأثناء الخدمة ومدى تلبيتها 

لحتياجاتهم التدريبية

2004

جامعة عدن-

الجمهورية 

اليمينة

الماج�ضتيرظفارذكرعلي بن �ضهيل �ضالم ال�ضع�ضعي4

الموارد 

الب�ضرية

تحديد الحتياجات التدريبية 

للم�ضرفين التربويين

 بمحافظة ظفار

2006

جامعة موؤتة-

المملكة الردنة 

الها�ضمية

1:7  الأطروحات العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكرفهد بن علي بن حمد اآل فنة5

ال�ضرقية

 جنوب

الدكتوراة

الموارد 

الب�ضرية

درجة مواءمة اإعداد الموراد 

الب�ضرية في موؤ�ض�ضات التعليم 

العالي لمتطلبات �ضوق العمل في 

�ضلطنة عمان

2008

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

اأنثىحف�ضة بنت �ضيف بن حمدان ال�ضبتية 6

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

الموارد 

الب�ضرية

الحتياجات التدريبية لمعلمات 

�ضفوف الدمج لذوي العاقة 

في مدر�ص العليم الأ�ضا�ضي 

ال�ضفوف من )1-4(في 

�ضلطنة عمان

2008

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص

-�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرم�ضندمذكرعبدالرحيم بن عبدالله ال�ضيزاوي7

الموارد 

الب�ضرية

تقويم البرامج التدريبية الخا�ضة 

بالتقويم التربوي في �ضلطنة عمان 

من وجهة نظر الم�ضتفيدين منها 

وفق نموذج هاموك

2008

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

-

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرخالد بن نا�ضر بن �ضعيد العوفي8

الموارد 

الب�ضرية

�لإنماء �لمهني للعاملين 

في مدار�ص التعليم العام 

والأ�ضا�ضي في �ضلطنة عمان 

)مدير المدر�ضة والمعلمون 

ح�ضرا( 

2008

جامعة 

القدي�ص

 يو�ضف - 

بيروت



المديرية العامة لتنمية الموارد الب�شرية

اإ�شدارات التخطيط التربوي وتنمية الموارد الب�شرية

56

الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكرمبارك بن بخيت م�ضتهيل غفرم9

الموارد 

الب�ضرية

ا�ضتخدام تكنولوجيا المعلومات 

في تطوير جودة التدريب

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية

 م�ضر العربية

اأنثىنجمة بنت مرهون بن �ضيف الرحبي10

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

الموارد 

الب�ضرية

الحتياجات التدريبية لمعلمي 

ال�ضم و�ضعاف ال�ضمع التابعين 

لوزارة التربية والتعليم  ب�ضلطنة 

عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية 

م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرم�ضندماأنثى هدى بنت علي بن محمد ال�ضحي11

الموارد 

الب�ضرية

الور�ص التدريبية ودورها في 

�لإنماء �لمهني للمعلم في �سلطنة 

عمان من وجهة نظر الم�ضرفين 

ومديري المدار�ص و المعلمين

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية 

م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكراأحمد بن حمد ال�ضبحي12

الموارد 

الب�ضرية

ت�ضور مقترح لتطوير اأداء 

المدربين في مراكز التدريب 

التربوي التابعة لوزارة التربية 

والتعليم ب�ضلطنة عمان في 

�ضوء الحتياجات التدريبية 

الم�ضتقبلية

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرظفاراأنثىاأ�ضماء بنت علي بن محمد عيدرو�ص 13

الموارد 

الب�ضرية

التنمية المهنية لمعلم التعليم 

ال�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان 

-درا�ضة تقويمية 

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية

 م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىخديجة بنت دروي�ص بن على  البلو�ضى 14

الموارد 

الب�ضرية

الأثر التدريبي لدورة تدريبية 

في وجهات نظر المعلمين 

وتطبيقهم العملي في تدري�ص 

الق�ض�ص ل�ضغار المتعلمين

--
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

1

محفوظه بنت عبدالله بن 

�ضالم البحري

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثى

الموارد 

الب�ضرية

 First year Omani
 English teachers
 perceptions and

Develoment

2006

جامعة ليدز-

بريطانيا

الماج�ضتيرظفارذكر�ضعيد بن �ضالم اأحمد الم�ضيخي2

الموارد 

الب�ضرية

 The Effect of
 Online Training

 on EFL Teachers
 Performance and

Attitudes

2008

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

الماج�ضتيرالباطنة �ضمالذكرقا�ضم بن عبدالله بن ح�ضن العجمي3

الموارد 

الب�ضرية

     On or off courses: 
Identifying Socio-
Cultural barriers 
that are critical to 

the future careers of 
young Omani Men 
Pursusing Bachelor 

Degree courses 
in )Information 

Technology  ) IT) 
and, Management 

Information Systems 
)MIS)  

2009

 جامعة 

جلا�ضكو 

كالدونيان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

1:7  الأطروحات الأجنبية
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 8: الأطروحات

في مجال علم النف�ص
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

علم نف�صالماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىمحفوظه بنت حمود بن محمد المعولي 1

مركز التحكم لدى طلبة ال�ضف 

الحادي ع�ضر وبع�ص المتغيرات 

المحددة له

2004

جامعة ال�ضلطان 

قابو�ص-�ضلطنة 

عمان

2

حفيظة بنت �ضليمان بن اأحمد 

البرا�ضدي 

علم نف�صالماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثى

�أنماط �للعب مع �لرفاق لدى 

اطفال مرحلة ما قبل المدر�ضة 

بمنطقة الباطنة جنوب 

وعلاقتها ببع�ص المتغيرات

2006

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرظفارذكراأحمد بن �ضالم محاد ك�ضوب3

علم النف�ص 

التربوي

الم�ضكلات التي تواجه الطلبه 

المتفوقين ب�ضلطنة عمان

2006

وادي النيل-

الجمهورية 

ال�ضودانية

علم نف�صالماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىرحاب  بنت �ضعيد بن را�ضد الحكماني 4

مقارنة بين النظرية 

الكلا�ضيكية للاختبار ونظرية 

ال�ضتجابة للمفردة في تقدير 

قدرات الأفراد ومدى ا�ضتقرار 

موؤ�ضرات المفردات الختبارية

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الدكتوراةظفارذكرم�ضلم بن احمد بن �ضهيل المع�ضني5

علم النف�ص 

التربوي

اأثر تفاعل ا�ضتراتيجيتين 

لتجهيز المعلومات مع ا�ضلوب 

التعلم في الدافعية لدى تلاميذ 

الحلقة الثانية من التعليم 

الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان

2009

جامعة الأزهر-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةذكر�ضالم بن مطر بن �ضالم ال�ضندودي6

علم النف�ص 

التربوي

م�ضتوى الن�ضج المهني لدى عينة 

من طلبة جامعة نزوى

2009

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد الب�ضرية

الماج�ضتيرالظاهرةذكربدر بن �ضعيد بن �ضاعد الغافري7

علم النف�ص 

التربوي

العلاقة بين دافعية النجاز 

والتح�ضيل الدرا�ضي وعادات 

ال�ضتذكار والتجاهات نحو 

الدرا�ضة لدى طلاب ال�ضف 

العا�ضر الأ�ضا�ضي ب�ضلطنة عمان

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد الب�ضرية

علم نف�صالماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىموزه بنت خليفه  النوفلي8

رهاب التحدث اأمام الآخرين 

-اأعرا�ضه .واأ�ضبابه.وطرق 

علاجه

2009

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان
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 9: الأطروحات

في مجال الإر�شاد 

النف�شي والجتماعي



المديرية العامة لتنمية الموارد الب�شرية

اإ�شدارات التخطيط التربوي وتنمية الموارد الب�شرية

66

الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىحنان بنت �ضليمان بن اأحمد البرا�ضدي 1

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

م�ضادر الدعم الجتماعي 

واإ�ضهامها في التخفيف من 

�سغوط �لعمل لدى معلمي 

التعليم الأ�ضا�ضي في منطقة 

الباطنة جنوب

2006

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الماج�ضتيرظفاراأنثىفاطمة بنت اأحمد فرج الغ�ضاني2

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

دور الأخ�ضائي الجتماعي في 

الحد من معوقات التعاون بين 

الأ�ضرة والمدر�ضة

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

ذكرهلال بن حمدان بن حميد الجهوري3

الباطنة

 �ضمال

الماج�ضتير

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

التوافق الزواجي لدى عينة 

من العاملين في قطاع ال�ضحة 

والتعليم في �ضلكنة عمان في  

�ضوء بع�ص المتغيرات

2008

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالداخليةاأنثىبدرية بنت �ضيف بن مبارك ال�ضبيحي4

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

برنامج اإر�ضاد جمعي مقترح 

لتنمية التوافق النف�ضي 

والجتماعي لدى المراهقات

 في �ضلطنة عمان

2008

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرظفارذكرعبود بن م�ضلم عبود الحريزي5

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

2009الغياب المدر�ضي

الجامعة 

ال�ضلامية 

العالمية-

ماليزيا

اأنثىفاطمة بنت طالب بن �ضالم ال�ضعيلي6

الباطنة 

�ضمال

الماج�ضتير

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

الميول المهنية وعلاقتها بالتجاه 

نحو المواد الدرا�ضية الختيايرة 

لدى طالبات ال�ضف العا�ضر 

ب�ضلطنة عمان

2009

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر�ضعيد بن خمي�ص بن �ضعيد المقبالي7

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

فاعلية  اإر�ضاد جمعي في

 خف�ص قلق المتحانات لدى 

طلبة ال�ضف الحادي ع�ضر 

ب�ضلطنة عمان

2009

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرم�ضندمذكر�ضيف بن علي بن اأحمد ال�ضعدي8

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

التجاه نحو دور اخ�ضائي 

التوجيه المهني وعلاقته ببع�ص 

المتغيرات المعرفية والوجدانية 

لدى طلاب وطالبات ال�ضف 

الحادي ع�ضر بمنطقة الباطنة 

�ضمال في �ضلطنة عمان 

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

-
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالداخليةاأنثىمريم بنت �ضعيد بن محمد الزهيمية9

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

برنامج اإر�ضاد جمعي مقترح 

لخف�ص القلق العام لدى 

المطلقات في �ضلطنة عمان

2009

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

اأنثىفاطمة بنت حمد بن �ضليمان ال�ضعيلية10

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

اآليات تحقيق التكامل الوظيفي 

بين الخ�ضائي الجتماعي 

والعلم ودورهما في تنمية القيم 

الجتماعية لدى الطلاب

2010

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

ذكرعادل بن محمد بن نا�ضر الكندي11

ديوان عام 

الوزراة 

الماج�ضتير

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

درا�ضة مقارنة لم�ضتوى الوعي 

المهني لدى طلبة ال�ضف

 الثاني ع�ضر وابائهم 

في �ضلطنة عمان

2010

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الماج�ضتيرال�ضرقية �ضمالذكرعامر بن �ضالم بن �ضعود الحب�ضي12

الإر�ضاد 

النف�ضي 

والجتماعي

فاعلية برنامج ار�ضاد جمعي

 في تنمية المهارات الجتماعية 

لدى طلاب مرحلة ما بعد 

ال�ضا�ضي ب�ضلطن عمان

2010

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية
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10: الدرا�شات الأكاديمية

10: 1  الأطروحات العربية 

10: 2  الأطروحات الأجنبية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكراأحمد بن محمد بن عبدالله الرمحي1

اللغة 

العربية

النحو والدللة من خلال �ضرح 

الكافية للر�ضي

2003

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

2004�ضرح المف�ضل لبن يعي�صاللغة العربيةالماج�ضتيرالباطنة �ضمال اأنثىزكية بنت نا�ضر بن حمدان العذالي 2

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرظفارذكر�ضعيد بن بخيت علي المهري3

اأ�ضول

التربية

ت�ضور مقترح لإعداد طلاب 

كليات التربية ب�ضلطنة عمان 

في �ضوء التغيرات العلمية 

المعا�ضرة

2006

جامعة 

الأزهر-

جمهورية

 م�ضر العربية

اللغة العربيةالماج�ضتيرظفارذكرحامد بن علي محمد الم�ضيخي4

المكان عند ال�ضعراء العذريين 

في الع�ضر الأموي

2007

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

1:10  الأطروحات العربية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر�ضعود بن عبدالله بن بيروه الزدجالي5

اللغة 

العربية

�ل�سرط بين �لنحاة و�لأ�سوليين 

درا�ضة نحوية و�ضفية مقارنة

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الفيزياءالماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثى�ضهام بنت عمر بن �ضالح الزدجالي6

التوتر ال�ضطحي وقيا�ضات 

التو�ضيل الحراري )باللغة 

الإنجليزية(

2007

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

التاريخالماج�ضتيرظفارذكرمحمد بن عامر �ضعيد العمري7

الدرا�ضات الأكاديمية

اأثر الهجرات ال�ضكانية في

 تاريخ عمان 1913 - 1970م

2008

جامعة 

محمد الأول 

بوجدةالمملكة 

المغرية

ذكر طالب بن �ضيف بن �ضالم الخ�ضوري8

الباطنة

جنوب

التاريخالماج�ضتير

ال�ضراع ال�ضيا�ضي بين عمان 

وفار�ص 1856-1733

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكرعلي بن نا�ضر بن عبدالله الحرا�ضي9

ديوان عام 

الوزراة 

التاريخالدكتوراة

الأو�ضاع الداخلية والعلاقات 

الخارجية لعمان في عهد

 الإمام اأحمد بن �ضعيد 

وخلفائه » 1741-1804م«

2008

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

الفيزياءالماج�ضتيرظفارذكرممدوح بن �ضالم اأحمد قطن10

درا�ضة تراكم الفلزات الثقيلة 

في خزان البازلت الجوفي

2008

جامعة اآل 

البيت-المملكة 

الردنية 

الها�ضمية

اللغة العربيةالماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرحمد بن �ضالم بن �ضيف الذهلي11

الجهود النحوية في عمان من 

1287)-1397هـ(

2008

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

اللغة العربيةالماج�ضتيرال�ضرقية �ضمالذكرحمود بن محمد بن نا�ضر العزري 12

 التحليل النحوي عند الأنبا ري 

والتبريزي في �ضرح المف�ضليات

2008

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

التاريخالماج�ضتيرم�ضندمذكرعبدالله بن علي بن �ضعيد ال�ضعدي13

منهاج المتعلمين للطبيب ال�ضيخ 

: وا�ضد بن عميرة بن ثاني 

بن خلف بن محمد العيني 

الر�ضتاقي العماني

2009

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرعلي بن زاهر ال�ضكيلي14

التربية 

الإ�ضلامية

تربية عاطفة الحب من المنظور 

التربوي الإ�ضلامي

2009

جامعة 

اليرموك-

المملكة الأردنية 

الها�ضمية

اللغة العربيةالماج�ضتيرال�ضرقية �ضمالاأنثىزكية بنت عيد بن �ضالم الها�ضمية15

الغربة والغتراب في

 �ضعر زاهر الغافري

2009

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية

اللغة العربيةالماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر�ضيف بن �ضليمان بن عبدالله المعمري16

الحذف في ديوان �ضليمان 

النبهاني - درا�ضة نحوية

2010

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الماج�ضتيرالباطنة جنوبذكر�ضهاب بن حمد بن �ضعيد الرو�ضدي 17

التربية 

الإ�ضلامية

العول والرد واأثرهما في 

المواريث الإ�ضلامية

-

اللغة العربيةالماج�ضتيرالباطنة جنوباأنثىنايلة بنت نا�ضر بن �ضالم البلو�ضية18

�ضعرية النثر الأندل�ضي ابن 

عبدون وابن اأبي الخ�ضال 

)�أنموذجا ( 

--

الجغرافياالماج�ضتيرالباطنة جنوبذكرثني بن را�ضد بن ثني الخ�ضوري19

الموارد المائية في منطقة 

الباطنة جنوب واأثرها على 

بع�ص الجوانب البيئية ) درا�ضة 

في الجغرافيا التطبيقية (

-

معهد البحوث 

والدرا�ضات 

العربية-

جمهورية م�ضر 

العربية



المديرية العامة لتنمية الموارد الب�شرية

اإ�شدارات التخطيط التربوي وتنمية الموارد الب�شرية

77

الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الكيمياءالماج�ضتيرم�ضندماأنثىمريم بنت حمدان بن عبدالله ال�ضحي1

 Chemical, Structural
 and mgnetic Studies
of natural chromites

2002

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

-

الماج�ضتيرظفاراأنثىزينب بنت محمد �ضعيد �ضليمان النهدي2

علوم اأغذية 

وتغذية

 Microbial and
 Physico-Chemical
 Charactristics of

 dried Meat Proassal
by different Methods

2005

جامعة 

ال�ضلطان 

قابو�ص-

�ضلطنة عمان

الكيمياءالماج�ضتيرالظاهرةاأنثىليلى بنت م�ضلم بن ما�ضي المحروقي3

 synthesis
 characterization and
 biological activities

2009

 جامعة 

ماليزيا

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

2:10  الأطروحات الأجنبية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

ذكر�ضالم بن �ضعيد بن �ضالم الهديفي  4

ديوان عام 

الوزراة 

الريا�ضياتالماج�ضتير

 Du-fort frankel and
 Lax-Wendoroff
 schemes for

 one dimensional
transport equation

2009

 جامعة

ماليزيا

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد

 الب�ضرية
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11: مجالت اأخرى
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

الم�ضاريعالماج�ضتيرم�ضندمذكرطارق بن عبدالله بن علي ال�ضحي1

درا�ضة ان�ضاء ميناء لكبار 

ال�ضخ�ضيات من الخر�ضانة 

الم�ضلحة واآخر من ال�ضخور 

بعا�ضمة اذربيجان )باكو(

2008

جامعة مو�ضكو 

الحكومية-

رو�ضيا

-

ذكرعبدالله بن �ضالم بن �ضنون2

ديوان عام 

الوزراة 

الم�ضرحالماج�ضتير

المخرج في الم�ضرح العُماني في 

الفترة من 1980م - 2007م 

المخرج عبدالكريم جواد 

نموذجا

2009

اأكاديمية 

الفنون - 

جمهورية 

م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية

3

�ضبير بن عبدالرحيم بن اإ�ضماعيل 

العجمي

ذكر

ديوان عام 

الوزراة 

الم�ضرحالماج�ضتير

تقنيات الإخراج للعرو�ص 

الم�ضرحية الم�ضتلهمة من

 الموروث ال�ضعبي في الم�ضرح 

العماني - درا�ضة و�ضفية 

تحليلية في الفترة من 1996م 

- 2007م

2009

اأكاديمية 

الفنون - 

جمهورية 

م�ضر العربية

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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الجن�صا�ضم الباحثم

 جهة العمل 

) الوزارة / 

المنطقة(

الدرجة 

العلمية 

ال�ضنةعنوان الر�ضالةالتخ�ض�ص

مكان  وبلد 

الدرا�ضة

مكان تواجد 

الطروحة

القانونالماج�ضتيرم�ضندماأنثىخلودة بنت محمد بن خمي�ص البلو�ضية4

الطار القانوني للتوقيع 

اللكتروني

2009

الأكاديمية 

العربية للعلوم 

والتكنولوجيا 

والنقل 

البحري-

جمهورية

 م�ضر العربية

-

اإعلام الماج�ضتيرالداخليةذكرمحمد بن �ضالم بن محمد الجامودي5

لغة العلان في ال�ضحافة 

العمانية 

2009

جامعة نزوى-

�ضلطنة عمان

مكتبة المديرية 

العامة لتنمية 

الموارد 

الب�ضرية
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خاتمة

تتوجه  المديرية العامة لتنمية الموارد الب�ضرية  بال�ضكر الجزيل اإلى جميع الباحثين  والدار�ضين الذين توا�ضلوا معنا  ووافونا باأطروحاتهم 

الأطروحات  ال�ضتفادة من  تفعيل  الثرية في  العمل   بمقترحاتها  اأثرت هذا  التي   التعليمية  والمناطق  للمحافظات  ،وال�ضكر مو�ضول   الجامعية 

الجامعية. 

ويُ�ضعدنا  اأن نتلقى اأية اقتراحات اأو اآراء ب�ضاأن هذا الإ�ضدار ،كما نرجو كل من وقف على ملاحظة  اأو كانت لديه فكرة تزيد من جودة هذا 

الإ�ضدار  اأن يمدنا بها ويتوا�ضل معنا من خلال البريد اللكتروني naser.hashmi@moe.om ، وهناك ر�ضالة مفتوحة  نريد  اأن نوجهها من 

خلال هذا الإ�ضدار للباحثين والدار�ضين بموافاتنا  بعناوين  ر�ضائلهم  الجديدة، اأو الر�ضائل التي لم ت�ضلنا ولم تدرج في هذا الإ�ضدار ، اأو اأية  

معلومة تفيد في تطوير الدليل م�ضتقبلا وتحديثه في الإ�ضدارات القادمة  بحول الله تعالى.

نكرر �ضكرنا لكل من �ضاعدنا على انجاز هذا العمل واإخراجه في �ضورته النهائية  وناأمل اأن يحقق هذا الإ�ضدار الهدف المرجو منه واأن يجد 

فيه الباحثون ما يفيدهم.

والله ولي التوفيق،،،

المديرية العامة لتنمية الموارد الب�شرية  
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