
 
 
 

 2 من 1 صفحة

 التدوير الوظيفي: شغل الموظف فرصة الواجب مراعاتها عند الجوانب

 م
 الجانب القانوني

 المسألة الثانية الواجب مراعاتها المسأله الأولى الواجب مراعاتها المواد القانونية

 
 
 البند أول
 
                       مراعإإام مسإإإإإإإإإإإإإإألت       إإا إإة          فإإهنإإه   إإب           

                              الأهميإإة عنإإد نإإدف الموظف ون    و  

                                    إجراء الندف متفق مع صحيح القانو  

-  
 
 وفققق قققققق 
 
           ( مقققا وقققققق  ققق    6          نقققلم دةقققققق      لققق    

                             دلخدمة دةد ية دلصقققققققققققق      ة  قققققققققققق   

       ( دلتي     2112 /   021              دلسقققققققققققق  قققققق     و   

                       حققققققد ت ش ودت وققققققققققققققق قققققق  دلقققق  قققققق  قققق  

                              مراعإإإإاف  وفر ال إإإإإإإإإإإإرو  الوا دف      و 

  .                  بطاقات وصف الوظائف

                       ( ما دل قققققق     لديقققققق  دلتي   24       دةقققققق      -

       شجقق  ت 
 
قًتإإا  نإإدف الموظف ليقيإإام م
 
                      

                            بعمل وظيفة أخرى من نفس د جة 

                               وظيفته أو وظيفة تعيوها مباشإإإإإإإإإإإإرف

                                  في لدت دل حققققد  دلتي  بهقققق  ي قققق  شو في 

           وحد  شخ ى.

                              يتهثقققققققققققق  فققققققققققققي ش   ققققققققققققت   ققققققققققققد  دة  قققققققققققق    قققققققققققق  
       هبنقققققق                      مإإإإإإن نفإإإإإإس د جإإإإإإة وظيفتإإإإإإه      و يفققققققة 

                                  ش   قققققت   قققققد  دة  ققققق    ققققق  و يفقققققة مب  لقققققة 
                               ل  يفتققققققققققق  دلتقققققققققققي   ققققققققققق      صقققققققققققفة ش ققققققققققق ية 
                                  حيقققققققف يذققققققق   فقققققققي لدت د  ه  قققققققة دلن  يقققققققة 
                                      ودلفئققققققة دل  يفيققققققة دلتققققققي   ت ققققققي  ل  قققققق  وللقققققق  
                                  وف قققققق  ل ققققققدول دةسققققققت   ت دلنه يققققققة  ن قققققق   
                            يصقققققققققققققققق ي  وي يرقققققققققققققققق  دل  قققققققققققققققق    دلصقققققققققققققققق    

   (.    2101 /  01               ل  د   و   

                   مثال على المسألة:

قققققققققققققققققققققق   دة  ققققققققققققققققققققققق    ققققققققققققققققققققققق   و يفقققققققققققققققققققققققة      لد                       كق
                                  شخصقققققققق ن ( فقققققققق    د قققققققق   ذقققققققق     قققققققق  و يفققققققققة 
                                  قققققققققققلدت مسقققققققققققه ا دلققققققققققق  يف  شو مققققققققققق   ب  ل ققققققققققق  
                                    قققققققق دح فققققققققي دل حققققققققد  دلتققققققققي  بهقققققققق  ي قققققققق  شو فققققققققي 

           وحد  شخ ى.

                                    يتهثقققققققق  فققققققققي ش   ققققققققت   ققققققققد  دة  قققققققق    قققققققق  و يفققققققققة 
           ،  حيقققققققف  ققققققققت                           تعيإإإإإإإو وظيفتإإإإإإإه الأصإإإإإإإيية مباشإإإإإإإرف

                                        قققققد  دة  ققققق    ققققق  دل  يفقققققة دلتقققققي  ب ققققق  و يفتققققق  
                               ب قققققققققققذ  مي وققققققققققق  وللققققققققققق  فقققققققققققي لدت         دلتققققققققققي   ققققققققققق 

                                  د  ه  قققققققققققققققققة دلن  يقققققققققققققققققة ودلت سقققققققققققققققققي  دلتن ي قققققققققققققققققي 
                                        دلقققققققلب  بهققققققق   ققققققق  شو   لت سقققققققي  دلتن ي قققققققي دةققققققق د  

   .           دلند    ي 

                  مثال على المسألة: 

                                      جققققققققققد فققققققققققي دلت سققققققققققي  دلتن ي ققققققققققي دة  قققققققققق    ققققققققققد  
                                  دة  ققققققققققق   ليققققققققققق  دةسقققققققققققهي ت د ييققققققققققق   شخصققققققققققق ن ، 

    ققققققق                                وسقققققق ، مقققققققد    د قققققق  ( فققققققق   دل  يفققققققة د        ققققققر 
                           ة  شخصقققققققق ن ( مي وقققققققق    ققققققققي و يفققققققققة           ب قققققققق  و يفقققققققق

                                   ققققققققققر  وسقققققققققق ( وفقققققققققققي حقققققققققق ل  قققققققققققد  وجقققققققققق    قققققققققققلد 
                                  دةسقققققققققق   فققققققققققي دلت سققققققققققي  يصققققققققققي  و يفققققققققققة  مققققققققققد   
                                     دلققققققققققققدد   (  ققققققققققققي دلتققققققققققققي  ب قققققققققققق  و يفتقققققققققققق  مي وقققققققققققق  ، 

                                 لل  دلح ل   ل سية لي ية دل     .  وك



 
 
 

 2 من 2 صفحة

 

 م
 الأمني الجانب

وًل عن الإجراء الأمنينوع الإجراء  الملاوظات على س ر إجراء التدوير المستند الت ريع  للإجراء  المس

 
 
 البند ثانيا
 
                     دلإجقققق دح دلققققققققق قققققق نقققق  دةقققق قققق          -            

                  ل ققققققققققققق قققققق  فق  ققققققققققققققققققة دلقتققققققدو ق  

                      دل  يف     دلحصقققققققققققق ل     

         ودلققققققلب ي                  دة دف ققققققة د منيققققققة

            خ قققققق   د مقققققق  قققققة           يققققققفكيققققققدا في 

                            دلب مة      دل   دح  وق   ش 

        ( دةؤ خ     0121   / /   011      ع   و/

           دةتضقققققققققققها     2121 / 2 /  01   في 

             ة دلحصققققققققققق ل                 دلإل زد   آلي

                  دةقققققققققققققق دفقققققققققققققق قققققققققققققق ت دلإ د  ققققققققققققققة، 

                         دل قققق    يققققة ود منيققققة ل  يقققق ت 

                 دلتدو   دل  يف  

                        مققا خققسل د ققققققققققققققتققهقققققق  دت دلققتققققققدو قق   -

            ببض دة شقققحي           ييي  ش         دل  يف  

                              لا ين يق       دو  دط ت دل ي ل 

                           د حد   في  صققققققق   دة د  دة ققققققق   

.       ل    
 
 في دليند شولا
 
             

                        إ  فإإإإاع مًشإإإإإإإإإإإإرات  ف   يبإإإإات  -

                     الإإإإإإإإتإإإإإإإإدويإإإإإإإإر مإإإإإإإإن قإإإإإإإإبإإإإإإإإل جإإإإإإإإ إإإإإإإإات

                          الإختصاص وذلك لعدم استيفاء 

                      الموظف ليضإإإإإإإإإإإإواب  وال إإإإإإإإإإإإرو  

                      الإإإإقإإإإإإانإإإإونإإإإيإإإإإإة ا إإإإحإإإإإإددف ل إإإإإإإإإإإإإإإإغإإإإإإل 

  .      الفرصة

                        تحققققققد    ع دلإج دح د مني  -

                       ومد  د تي   ة لدى ج  ت 

 ل تيبية 
 
         دلإختصقققققققققققق   وف  
 
            

                        دلإ د  ة ل       دة   بة 

                        فقي دلقتققققققدو ق  دلق  قيقفق .  يق  

 في 
 
    لك  دل      يفصققققققققققققيس
 
                 

     و                      دلخ    دة قققققققققق    لي  

                     لل   تحد    ع دلإج دح      ث  

                        د مني    ي    ديخ لا ما 

  (     دم 

                    يتققققققققققققققققققق    دل  قققققققققققققققققققة دلإ د  قققققققققققققققققققة  -
                   دةنتققققققققققققققققد   ل  قققققققققققققققق  دة  قققققققققققققققق  

      ديخقققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق ل         مسقققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققؤولية 
                     دلإجققققققققققق دحدت د منيقققققققققققة و بقققققققققققد 
                    دلإ ت قققققققققققققققق ح مققققققققققققققققا دلإجقققققققققققققققق دحدت 
                 فققققققققققققققققققققققققق    ج قققققققققققققققققققققققققة دلبهققققققققققققققققققققققققق  
              د  قققققققققققققققققققققققققققققققققققق ية ل ه  قققققققققققققققققققققققققققققققققققق  
                    لنتيجقققققققققققققققققققققققققققققققققققققققة دلق   يققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققة 
                   وإ ققققققققققققققققققدد  وقققققققققققققققققق د  دلنققققققققققققققققققد 
                     وم دفقققققققققققق   دل  ققققققققققققة دةنتققققققققققققد  

        سقققققققققققققققققخة              ل  ققققققققققققققققق  دة  ققققققققققققققققق  
     من .

 

 


